
 

 
 

 
ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

«ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ. УПРАВЛЕНИЕ 
ПРОИЗВОДСТВОМ.  

УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ» 
 

Аннотация: 
 

Цель: 
 

совершенствование профессиональных компетенций специалистов в сфере 
эффективного производственного менеджмента, управления производством и 
персоналом; обучение основному инструментарию управления персоналом в 
рамках производственного процесса; приобретение навыков решения 
практических задач управления производством. 

Планируемые 
результаты по 
изменению 
профессиональ
ных 
компетенций: 

 

усовершенствованные профессиональные компетенции, выраженные в знаниях 
и способностях: 
- понимать и применять основные принципы производственного менеджмента; 
- формулировать стратегическое видение управления производством; 
- использовать современные технологии управления персоналом в 
производственном процессе;  
- проводить оценку деятельности конкретного подразделения в системе 
управления; 
- разрабатывать, внедрять и реализовывать технологии повышения 
эффективности и производительности труда персонала. 

Трудоемкость: 40 часов 
Форма 
обучения: 

очная 

Виды занятий: лекционные, практические 
Формы 
аттестации: 

текущий контроль, итоговый проект 

Режим 
занятий: 

8 академических часов в день 

Срок обучения: 5 дней 
 
 
 
 
Разработала:  
преподаватель Л.А. Белослутцева, к.э.н. 


