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Учебный план: 
 

   
№ Наименование модулей Количество часов Форма 

аттестации Всего  в том числе: 
лекционные 

занятия 
практические 

занятия 
1 Группа как место и средство 

достижения результата.  4 2 2 Текущий 
контроль 

2 Руководитель и его функции в 
группе.  5 2 3 Текущий 

контроль 
3 На пути к команде: этапы 

развития группы по Тукману.  5 2 3 Текущий 
контроль 

4 Структура членов команды по 
модели Риманна-Томанна.  5 2 3 Текущий 

контроль 
5 Диагноз «домашнего поля» 

группы: подразделение, команда, 
сообщество, куча- 
мала. 

5 2 3 

Текущий 
контроль 

6 Распределение ролей в группе.  6 3 3 Текущий 
контроль 

7 Эффективное взаимодействие в 
команде 4 2 2 Текущий 

контроль 
8 Итоговая аттестация 6 - 6 Защита 

проекта 
 ИТОГО 40 15 25  
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